
 

Оценка выполнения целевых показателей эффективности
 деятельности МБУК «Тарский художественный музей»

за 2019 г. 

N
п/п

Наименование целевого
показателя

эффективности
деятельности

Оценка выполнения
целевого показателя

Фактическая
оценка

выполнения
целевого

показателя,
балл

Коэффици
ент

эффективн
ости

деятельно
сти <*>

Периодичность
представления
информации

1 2 3 4 5 6

Целевые показатели эффективности деятельности, характеризующие результативность оказания
муниципальных услуг (выполнения работ) по видам муниципальных учреждений

Музеи

1 Число экспонируемых 
музейных предметов, 
единиц

При выполнении 
планового значения 
на:
- 100% и выше - 5 
баллов;
- от 95 до 100% - 3 
балла;
- ниже 95% - 0 
баллов

(план 398) 
 398 ед.              
–   100 %
  

Годовая

2 Число посещений музея, 
тыс. человек

При выполнении 
планового значения 
на:
- 100% и выше - 5 
баллов;
- от 95 до 100% - 3 
балла;
- ниже 95% - 0 
баллов

(план 19630)    -
19 636 чел. – 
100%

  

Квартальная

3 Число посещений 
выставок вне музея, тыс. 
человек

При выполнении 
планового значения 
на:
- 100% и выше - 5 
баллов;
- от 95 до 100% - 3 
балла;
- ниже 95% - 0 
баллов

(План   19300  )
-  19  343  чел.
100% 

Годовая

4 Число музейных 
предметов, внесенных в 
электронный каталог, 

При выполнении 
планового значения 
на:

585 ед.- 100% Квартальная



 

единиц - 100% и выше - 5 
баллов;
- от 95 до 100% - 3 
балла;
- ниже 95% - 0 
баллов

5 Число выставочных 
проектов, 
осуществляемых из 
собственных фондов 
музея, единиц

При выполнении 
планового значения 
на:
- 100% и выше - 5 
баллов;
- от 80 до 100% - 3 
балла;
- ниже 80% - 0 
баллов

(план 22)
 22 – 100 % 
 

    

Квартальная

6. Число участников 
массовых мероприятий, 
проводимых в музее, 
тыс.чел. 

При выполнении 
планового значения 
на:
- 100% и выше - 5 
баллов;
- от 80 до 100% - 3 
балла;
- ниже 80% - 0 
баллов

(план 9 400) 
  9  459  чел.  –
100,6%  

 Квартальная

7 Число музейных 
предметов, информация о
которых размещена в 
сети «Интернет», единиц 

При выполнении 
планового значения 
на:
- 100% и выше - 5 
баллов;
- от 80 до 100% - 3 
балла;
- ниже 80% - 0 
баллов

      585  ед.
– 100 %

Квартальная 

Целевые показатели эффективности деятельности, характеризующие результативность оказания
муниципальных услуг (выполнения работ), применимые ко всем видам муниципальных

учреждений

13 Выполнение 
учреждением 
муниципального задания 
на оказание услуг 
(выполнение работ) (в 
отношении показателей 
объема и качества 
оказания муниципальных

Рассчитывается 
средний процент 
выполнения по всем 
показателям объема 
и качества оказания 
муниципальных 
услуг (выполнения 
работ).

100% Годовая



 

услуг (выполнения 
работ), процентов 

При выполнении 
планового значения 
на:
- 100% и выше - 5 
баллов;
- от 95 до 100% - 3 
балла;
- ниже 95% - 0 
баллов

14 Степень соблюдения 
стандартов 
муниципальных услуг 
(работ), процентов 

Оценка соблюдения 
стандартов 
муниципальных 
услуг (работ) 
производится в 
соответствии с 
порядком, 
утвержденным 
Постановлением 
Администрации 
Тарского городского 
поселения
При средней 
процентной оценке:
- 100% и выше - 5 
баллов;
- от 80 до 100% - 3 
балла;
- ниже 80% - 0 
баллов

 Публичный
показ -   100 %
основного
фонда, 
формирование
и учет
  585 ед. -100%
 

Годовая

15 Отсутствие 
обоснованных жалоб от 
получателей 
муниципальных услуг 
(работ) 

Показатель 
выполняется 
полностью - 5 
баллов;
имеются единичные 
жалобы - 3 балла;
имеются постоянные
жалобы - 0 баллов

0 Квартальная

16 Наличие собственного 
Интернет-сайта 
учреждения и 
обеспечение его 
поддержки в актуальном 
состоянии

Показатель 
выполняется 
полностью - 5 
баллов;
показатель не 
выполняется - 0 
баллов

имеется Квартальная

17 Своевременное 
размещение информации 

Показатель 
выполняется 

своевременное Квартальная



 

о деятельности 
учреждения на 
официальном сайте в 
сети Интернет 
www.bus.gov.ru

полностью - 5 
баллов;
показатель не 
выполняется - 0 
баллов

Целевые показатели эффективности деятельности, характеризующие финансово-экономическую
деятельность

18 Уровень среднемесячной 
заработной платы 
работников по 
сравнению с доведенным
Министерством культуры
Омской области 
значением, процентов

При выполнении 
планового значения 
на:
- 100% и выше - 5 
баллов;
- от 95 до 100% - 3 
балла;
- ниже 95% - 0 
баллов

100% Квартальная

19 Объем средств от 
оказания платных услуг и
иной приносящей доход 
деятельности по 
сравнению с 
аналогичным периодом 
предыдущего года, 
процентов 

При объеме средств 
на уровне прошлого 
года или росте -5 
баллов; при 
уменьшении объема 
средств -0 баллов

2018г- 118000
2019 г- 13800  
-   117  %

Квартальная

20 Объем средств от 
оказания платных услуг и
иной приносящей доход 
деятельности, 
направляемых на 
выплату заработной 
платы с начислениями по
сравнению с 
аналогичным периодом 
предыдущего года, 
процентов 

При объеме средств 
на уровне прошлого 
года или росте -5 
баллов; при 
уменьшении объема 
средств -0 баллов

 Нет  такой
статьи расходов

Квартальная

21 Наличие дебиторской 
задолженности

В пределах объемов,
установленных 
условиями 
гражданско-
правовых договоров 
- 4 балла;
с нарушением 
условий гражданско-
правовых договоров 
- 0 баллов

0 Квартальная



 

22 Наличие кредиторской 
задолженности

Отсутствие 
кредиторской 
задолженности или 
ее наличие в 
пределах объемов, 
установленных 
условиями 
гражданско-
правовых договоров 
- 4 балла;
с нарушением 
условий гражданско-
правовых договоров 
- 0 баллов

0 Квартальная

23 Отсутствие фактов 
нарушений финансово-
хозяйственной 
деятельности

Показатель 
выполняется 
полностью, нет 
никаких нарушений 
и отступлений - 5 
баллов;
имеются 
несущественные 
отступления или 
нарушения - 3 балла;
имеются 
существенные 
нарушения или 
отступления - 0 
баллов

0 Квартальная

24 Участие учреждения в 
конкурсах на 
предоставление 
поддержки из 
федерального бюджета

Показатель 
выполняется 
полностью - 4 балла;
показатель не 
выполняется - 0 
баллов

0 Годовая

25 Не превышение 
установленной 
предельной доли оплаты 
труда работников 
административно-
управленческого 
персонала в фонде 
оплаты труда учреждения

Показатель 
выполняется 
полностью - 4 балла;
показатель не 
выполняется - 0 
баллов

0 Годовая

Дополнительные целевые показатели эффективности деятельности

26 Своевременность, Показатель Нет нарушений Квартальная



 

полнота и достоверность 
предоставляемой 
информации, отчетности

выполняется 
полностью, нет 
никаких нарушений 
и отступлений - 4 
балла;
имеются 
несущественные 
отступления или 
нарушения - 2 балла;
имеются 
существенные 
нарушения или 
отступления - 0 
баллов

27 Наличие коллективного 
договора

Показатель 
выполняется - 4 
балла;
показатель не 
выполняется - 0 
баллов

необязательно Квартальная

28 Отсутствие фактов 
неисполнения правовых 
актов и поручений 
Администрации Тарского
городского поселения

Показатель 
выполняется 
полностью, нет 
никаких нарушений 
и отступлений - 4 
балла;
имеются 
несущественные 
отступления или 
нарушения - 2 балла;
имеются 
существенные 
нарушения или 
отступления - 0 
баллов

0 Квартальная

29 Количество работников 
учреждения, прошедших 
повышение 
квалификации или 
профессиональную 
переподготовку

При выполнении 
планового значения 
на:
- 100% и выше - 5 
баллов;
- от 95 до 100% - 3 
балла;
- ниже 95% - 0 
баллов

 0 Квартальная

30 Результаты независимой 
оцени качества работы, 

Независимая оценка 
качества проводится 

 I  квартал 2020
г.



 

проведенной в текущем 
году

в соответствии с 
Порядком 
проведения 
независимой оценки 
качества работы 
муниципальных 
учреждений, 
оказывающих 
услуги в сфере 
культуры, 
утвержденным 
Общественным 
советом по культуре 
при Министерстве 
культуры Омской 
области. При 
балльной оценке от 
140 и выше – 5 
баллов;
От 120 до 140- 4 
балла;
 От 90 до 120- 3 
балла; 
От 60 до 90 – 2 
балла; 
От 40 до 60- 1 балл; 
До 40- 0 баллов

Итого

 Директор МБУК «Тарский художественный музей»                 Егорова Л.Е.

  Гл. бухгалтер                                                           Руф М. В.

24.12.2019г.
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